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Городской округ Ханты-Мансийск

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ХАНТЫ-МАНСИЙСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 15.08.2024                                                                                                 №447
Об утверждении плана мероприятий

по реализации Стратегии

социально-экономического развития 

города Ханты-Мансийска до 2036 года 

с целевыми ориентирами до 2050 года

В соответствии с Федеральным законом от 28.06.2014 №172-ФЗ                     «О стратегическом планировании в Российской Федерации», руководствуясь статьей 71 Устава города Ханты-Мансийска, постановлением Администрации города Ханты-Мансийска от 24.05.2024 №250 «О порядке разработки, корректировки осуществления мониторинга и контроля реализации Стратегии социально-экономического развития города Ханты-Мансийска и плана мероприятий по ее реализации»:

1.Утвердить план мероприятий по реализации Стратегии                       социально-экономического развития города Ханты-Мансийска                      до 2036 года с целевыми ориентирами до 2050 года согласно приложению к настоящему постановлению.

2.Координаторам муниципальных программ в срок не позднее 01.09.2024 внести изменения в муниципальные программы, руководствуясь планом мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития города Ханты-Мансийска до 2036 года                                с целевыми ориентирами до 2050 года.

3.Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования. 

4.Контроль за выполнением настоящего постановления возложить                      на первого заместителя Главы города Ханты-Мансийска Дунаевскую Н.А.
Глава города 

Ханты-Мансийска                                                                              М.П.Ряшин

Приложение
к постановлению Администрации
города Ханты-Мансийска

от 15.08.2024 №447
План
мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития города Ханты-Мансийска 
до 2036 года с целевыми ориентирами до 2050 года
	№
п/п
	Наименование задач
	Мероприятия
	Наименование  муниципальной программы
	Целевой показатель, ожидаемые результаты
	Ответственные исполнители

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Стратегическое направление «Человеческий капитал»

	1.1.
	Задачи в сфере кадровой политики

	1.1.1.


	Повышение профессиональных, технологических 
и инновационных компетенций кадров

	Повышение профессиональной квалификации муниципальных служащих и лиц, включенных                    в кадровый резерв и резерв управленческих кадров
	«Развитие муниципальной службы в городе Ханты-Мансийске»
	Доля муниципальных служащих                   и лиц, включенных в кадровый резерв и резерв управленческих кадров, получивших дополнительное профессиональное образование, от общего числа муниципальных служащих и лиц, включенных в кадровый резерв                  и резерв управленческих кадров, подлежащих направлению                       на обучение по программам дополнительного образования,                     к 2036 году составит 100%
	управление кадровой работы 
и муниципальной службы Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Организация мероприятий, направленных на повышение качества профессиональной деятельности муниципального служащего, создание условий должностного роста
	«Развитие муниципальной службы в городе 
Ханты-Мансийске»
	Количество организованных обучающих семинаров                              по дополнительному профессиональному образованию, проведенных совещаний, конференций, семинаров, «круглых столов», конкурсных мероприятий по актуальным вопросам для муниципальных служащих, не менее 16 ед. в год
	управление кадровой работы 
и муниципальной службы Администрации города 
Ханты-Мансийска; 
органы Администрации 
Ханты-Мансийска

	
	
	Организация содействия работодателям в заполнении потребности в работниках                      при реализации инвестиционных проектов
	«Развитие отдельных секторов экономики города Ханты-Мансийска»
	Уровень регистрируемой безработицы на конец 2036 года составит 0,12%
	управление экономического развития и инвестиций Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.1.2.
	Создание и развитие окружного центра координации кадрового обеспечения предприятий 
(в том числе разработка системы и среды взаимодействия с ссузами, вузами, НТЦ и НИЦ, технопарками, ключевыми работодателями)
	Содействие развитию кадрового потенциала на основании профессиональных приоритетов в целях реализации социально-экономического развития;
содействие обеспечению потребности экономики                             в квалифицированных кадрах
	«Развитие муниципальной службы города Ханты-Мансийска»
	Темп роста численности населения, занятого в экономике, 
к базовому значению 2022 года,                     % (151,9% к 2036 году)
	управление экономического развития и инвестиций Администрации города 
Ханты-Мансийска;
управление кадровой работы  

и муниципальной службы Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.1.3.
	Создание системы заказа 
на подготовку специальностей по приоритетным направлениям развития 
на базе средних профессиональных и высших образовательных организаций
	Формирование и предоставление прогнозного плана потребности высококвалифицированных кадров в образовательные организации среднего специального и высшего образования. 

Строительство окружного лицея информационных технологий                   на 350 учащихся и 250 мест                           в общежитии.

Строительство учебного корпуса медицинского института                            на 500 учащихся
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»; государственная программа 

Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры «Строительство»
	Численность выпускников средних профессиональных и высших образовательных организаций                                            к 2036 году составит не менее                         1000 чел. в год
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска;

 управление кадровой работы 
и муниципальной службы Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Разработка механизмов взаимодействия и поддержки                    по привлечению высококвалифицированных кадров в сферу малого                            и среднего предпринимательства
	«Развитие отдельных секторов экономики города Ханты-Мансийска»
	Увеличение доли занятых в малом и среднем бизнесе (без внешних совместителей) от общей численности занятых в экономике к 2036 году до 45,3%
	управление экономического развития и инвестиций Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.1.4.

	Стимулирование увеличения показателей миграционного прироста кадров с высокими профессиональными компетенциями, научно-педагогических кадров, ведущих ученых 
и специалистов-практиков, нивелирование тенденции демографического старения кадров
	Создание научного кластера                  на базе научных, исследовательских, образовательных организаций. Разработка проекта по созданию научного центра фундаментальных и прикладных исследований как территории притяжения научного сообщества. Расширение научно-исследовательской и научно-производственной деятельности с учетом направлений развития экономики и социальной сферы
	без финансирования

	Темп роста числа малых инновационных предприятий составит 200% к базовому значению 2022 года;
темп роста номинальной  начисленной заработной платы составит 155,9% к базовому значению 2022 года
	управление экономического развития и инвестиций Администрации города 
Ханты-Мансийска;
муниципальное бюджетное учреждение 
«Научно-библиотечный центр»;
Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска;

юридическое управление Администрации города 
Ханты-Мансийска;
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Югорский государственный университет» (далее – ЮГУ);
автономная некоммерческая организация «Ханты-Мансийское научное общество»

	
	
	Приоритетное предоставление мест в образовательных учреждениях для детей сотрудников с высокими профессиональными компетенциями
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Сохранение значения показателя «доля детей в возрасте                          от 1 до 6 лет, получающих дошкольную  образовательную услугу и услугу по их содержанию                                       в муниципальных образовательных организациях в общей численности детей в возрасте от 1 до 6 лет»,                          на уровне 0% к 2036 году
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.1.5.
	Автоматизация процесса управления кадрами, принятия управленческих решений                  и повышения производительности труда
	Организация и проведение информирования потенциальных участников национального проекта «Производительность труда» о мерах поддержки                       и преимуществах участия. Участие предприятий                            и организаций города                                 в национальном проекте «Производительность труда»
	без финансирования
	Не менее 1 предприятия в год принимает участие в реализации проекта «производительность труда» 
	управление экономического развития и инвестиций Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.1.6.
	Повышение положительного имиджа вузов и их научных 
и образовательных учреждений
	Оказание содействия                                  в проведении PR-акций учебных заведений среднего специального и высшего образования города                           Ханты-Мансийска. Информирование учебных заведений среднего специального и высшего образования о проведении  всероссийских и международных конкурсов
	«Развитие гражданского общества в городе Ханты-Мансийске»
	Количество опубликованных информационных материалов                        об учебных заведениях в сетевом издании «Информационное агентство «News-HM», социальных сетях к 2030 году достигнет                        10 ед.
	муниципальное бюджетное учреждение «Городской информационный центр»

	1.1.7.
	Развитие системы наставничества
	Реализация программы «Наставничество». Популяризация системы наставничества как инструмента адаптации к исполнению должностных обязанностей, самостоятельному выполнению служебных обязанностей, повышению заинтересованности в высокой результативности профессиональной служебной деятельности
	без финансирования
	Количество лиц из числа студентов, участвующих                           в программе «Наставничество»,                    к 2036 году составит не менее                  10 чел. в год;
охват наставничеством специалистов, впервые поступивших на муниципальную службу, 100%
	управление кадровой работы
 и муниципальной службы Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.2.
	Задачи в сфере молодежной политики

	1.2.1.
	Развитие потенциала молодежи, поддержка молодежных инициатив 
и проектов, создание условий для их реализации, выявление лидеров в приоритетных направлениях молодежной политики
	Оказание содействия                              в подготовке к участию                                        в конкурсах на получение грантов, в международных конкурсах, премиях и т.д.
	«Развитие молодежной политики в городе Ханты-Мансийске»
	Охват молодежи мероприятиями сферы молодежной политики                       к 2030 году составит                           19 тыс. чел.
	управление общественных связей  Администрации города 
Ханты-Мансийска;

Департамент образования  Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Создание регионального отделения Российских студенческих отрядов в городе Ханты-Мансийске
	«Развитие молодежной политики в городе Ханты-Мансийске»
	Общая численность граждан, вовлеченных центрами на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных                                               и муниципальных учреждений                          в добровольческую (волонтерскую) деятельность,                           к 2030 году составит 13855 чел.
	управление общественных связей  Администрации города 
Ханты-Мансийска; 
Департамент образования  Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.2.2.
	Содействие в развитии гражданских, патриотических качеств молодежи, социализация молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации
	Проведение мероприятий, направленных на воспитание толерантности, патриотизма, преемственности традиций, уважения к отечественной истории, историческим, национальным и иным традициям народов Российской Федерации
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Доля детей от 5 до 18 лет, вовлеченных в гражданско-патриотические мероприятия, детские и юношеские объединения, состоящие                                 в патриотических клубах, центрах, организациях, в общей численности обучающихся данного возраста, % (100%                          к 2050 году)
	управление общественных связей  Администрации города 
Ханты-Мансийск;

Департамент образования  Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.2.3.
	Повышение условий 
для эффективного поведения молодежи на рынке труда, содействие профориентации молодежи
	Развитие программ профессиональной подготовки для молодежи и создание условий для последующего                    их трудоустройства, в том числе на временные рабочие места
	«Развитие отдельных секторов экономики города Ханты-Мансийска»
	Количество трудоустроенных                     на временные рабочие места несовершеннолетних граждан                     в возрасте от 14 до 18 лет                                в свободное от учебы время                             к 2030 году составит 4100 чел. (нарастающим итогом с 2022 года)
	управление общественных связей  Администрации города 
Ханты-Мансийска;

Департамент образования  Администрации города 
Ханты-Мансийска;

управление экономического развития и инвестиций Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Организация экскурсий                           на производственные предприятия города (муниципальное водоканализационное предприятие муниципального образования город                          Ханты-Мансийск, дошкольная образовательная автономная некоммерческая организация «Антошка», акционерное общество «Югорский рыбоводный завод», муниципальное дорожно- эксплуатационное предприятие муниципального образования город Ханты-Мансийск, акционерное общество                    «Югра-Экология» и т.д.)
	«Развитие отдельных секторов экономики города Ханты-Мансийска»
	Количество проведенных (организованных) туров, туристических маршрутов, экскурсионных программ                          на территории города                       Ханты-Мансийска составит                          600 ед. нарастающим итогом                       к 2030 году
	муниципальное бюджетное учреждение «Центр молодежных проектов»; 
Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Профессиональная ориентация учащихся, развитие и повышение уровня обучения математическим, естественным, техническим наукам через реализацию практики создания профильных классов                       в образовательных организациях; участие в окружных, российских и международных конкурсах, олимпиадах, международных чемпионатах
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Доля обучающихся по программам основного и среднего общего образования, охваченных мероприятиями, направленными                    на раннюю профессиональную ориентацию, в том числе в рамках программы «Билет в будущее»,                  к 2030 году составит 54%
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.3.
	Задачи в сфере демографической политики

	1.3.1.
	Стимулирование рождаемости населения, снижение смертности
	Разработка и утверждение комплексного плана мероприятий по содействию                      в повышении рождаемости, укреплению репродуктивного здоровья
	без финансирования
	Коэффициент естественного прироста на 1000 человек населения к 2036 году составит 10,8 промилле
	отдел по здравоохранению  Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Информирование женщин                      о доступных мерах поддержки семей с детьми. Формирование ценностной основы повышения рождаемости
	«Развитие отдельных секторов экономики города Ханты-Мансийска»
	Темп роста численности населения (в среднегодовом исчислении)               к базовому значению 2022 года составит 125% к 2036 году
	отдел по здравоохранению Администрации города 
Ханты-Мансийска; 
муниципальное бюджетное учреждение «Городской информационный центр»;
бюджетное учреждение 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Окружная клиническая больница»

	
	
	Строительство перинатального центра на 130 коек в городе Ханты-Мансийске
	государственная программа 

Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры «Строительство»
	Снижение к 2036 году количества умерших детей в возрасте менее                       1 года до 1 чел. в год
	бюджетное учреждение 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Окружная клиническая больница»;
Департамент градостроительства 
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска

	
	
	Исполнение комплексного плана по снижению смертности                         от управляемых причин                              на территории города                               Ханты-Мансийска                                                на 2023-2028 годы
	без финансирования
	Общий коэффициент смертности, число умерших на 1000 человек населения к 2036 году снизится                              до 3,5 промилле
	отдел по здравоохранению Администрации города 
Ханты-Мансийска;
муниципальное казенное учреждение «Управление гражданской защиты населения»;
управление экономического развития и инвестиций Администрации города 
Ханты-Мансийска;

управление транспорта, связи 
и дорог Администрации города Ханты-Мансийска;

Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска;
муниципальное казенное учреждение «Ресурсный центр города Ханты-Мансийска»;

отдел по организации деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите 
их прав Администрации города

Ханты-Мансийска;

Управление физической культуры и спорта Администрации

Ханты-Мансийска;
управление культуры Администрации города 
Ханты-Мансийска;
муниципальное бюджетное учреждение

«Научно-библиотечный центр»; управление общественных связей Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.3.2.
	Развитие системы обеспечения процесса совмещения воспитания женщинами малолетних детей с трудовой деятельностью
	Содействие занятости женщин, имеющих детей
	государственная программа 

Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры «Поддержка занятости населения»
	Доля населения с денежными доходами ниже прожиточного минимума к общей численности населения к 2036 году снизится                  до 1,4% 
	казенное учреждение 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Центр занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»; управление экономического развития и инвестиций Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.3.3.
	Укрепление института семьи, сохранение преемственности поколений
	Торжественные церемонии имянаречения. Торжественные церемонии заключения брака. Чествование юбиляров супружеской жизни. Мероприятия, приуроченные                        к празднованию государственных праздников                    и особо значимых календарных дат (Дню семьи, любви                            и верности, Дню матери, Дню пожилого человека, Дню защиты детей, Дню Конституции, Дню города, Дню округа и т.д.)
	«Развитие муниципальной службы в городе Ханты-Мансийске»
	Количество зарегистрированных актов гражданского состояния отделом записи актов гражданского состояния Администрации города                        Ханты-Мансийска к 2036 году составит не менее 4500 ед.
	отдел записи актов гражданского состояния Администрации города Ханты-Мансийска

	
	
	Создание информационно-идеологической платформы «Семейные ценности»                           на Официальном информационном портале органов местного самоуправления города                     Ханты-Мансийска в сети Интернет
	«Развитие гражданского общества в городе Ханты-Мансийске»
	Общее количество просмотров Официального информационного портала органов местного самоуправления города                              Ханты-Мансийска в сети Интернет, млн просмотров
	управление информатизации Администрации города 
Ханты-Мансийска;
отдел записи актов гражданского состояния Администрации города Ханты-Мансийска

	1.4.
	Задачи в сфере образования

	1.4.1.

	Развитие системы организации предоставления общедоступного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего профессионального и дополнительного образования, выявления 
и поддержки одаренных 
и талантливых детей, оказания психолого-педагогической помощи обучающимся

	Сохранение доступности дошкольного образования                       для детей в возрасте                                от 1,5 до 3 лет
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Сохранение значения показателя «доля детей в возрасте                                   от 1 до 6 лет, состоящих на учете                                 для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте от 1 до 6 лет»                      к 2036 году на уровне 0%
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Разработка вариативных программ для образовательных организаций, направленных                     на раннее выявление одаренных детей и последующее                         их развитие, патриотическое воспитание, здоровьесбережение, обеспечение преемственности дошкольного и начального общего образования
	«Развитие образования 

в городе 
Ханты-Мансийске»
	Охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей, молодежи, технопарков «Кванториум», «IT-куб»                                  к 2036  году составит 44% 
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Развитие форм консультационной поддержки                      (в режиме реального времени                     и с применением дистанционных технологий консультирования                      в части воспитания и подготовки к школе) семьям, не отдающим детей в детские сады
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости                     от места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды,                                 к 2030 году составит не менее 50%
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Обеспечение прохождения   педагогическими работниками общеобразовательных организаций повышения квалификации, в том числе                      в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного  повышения профессионального мастерства, к 2036 году                     составит 63%
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Повышение качественного участия в мероприятиях муниципального, регионального и федерального уровней лиц                  в возрасте от 5 до 35 лет                        в междисциплинарной области                 с уклоном на информационные технологии
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Количество детей, принявших участие в мероприятиях муниципального центра выявления и поддержки детей, проявивших выдающиеся способности, ставших победителями                            или призерами олимпиад и иных конкурсных мероприятий, включенных в перечни, утвержденные Министерством просвещения Российской Федерации, к 2036 году составит не менее 0,3 тыс. чел.
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Капитальный ремонт муниципального бюджетного образовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов №3»
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Доля муниципальных образовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, к 2036 году составит не менее 100%
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска;

Департамент градостроительства 
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска

	
	
	Строительство объекта образования в микрорайоне «Иртыш-2» «Средняя школа                                на 1725 учащихся»;
строительство объекта образования в районе СУ-967                на 1500 учащихся;
строительство детского сада                   в районе СУ-967 на 206 мест
	внебюджетные источники;

«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»; государственная программа 

Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры «Строительство»
	Темп снижения доли учащихся общеобразовательных учреждений, занимающихся                          во вторую смену, к 2030 году достигнет 100% от предыдущего года
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска;

Департамент градостроительства 
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска

	1.4.2.
	Профессиональная ориентация учащихся 
и развитие трехуровневой системы образования:

Школа – Колледж – ВУЗ
	Подписание соглашений между вузами города                                           и образовательными учреждениями по ведению профильных инновационных классов как базы трехступенчатой системы образования (СОШ-СПО-ВО)
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Динамика численности выпускников, продолжающих обучение в учреждениях высшего профессионального образования по выбранному направлению профильного класса, % 
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Участие обучающихся                            в профессиональном тестировании на базе ЮГУ
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Увеличение количества обучающихся, прошедших профессиональное тестирование 
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.4.3.
	Дальнейшее развитие муниципальной оценки качества образования, включающей оценку результатов деятельности 
по реализации федеральных государственных образовательных стандартов
	Проведение и участие                            в экзаменах, конференциях, конкурсах, совещаниях, семинарах, развитие                             и поддержка системного взаимодействия организаций высшего образования                            с городской системой образования, информационно-аналитическое, организационно-методическое, экспертно-аналитическое, научно-методическое сопровождение образовательных программ
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Прирост значения результатов  независимой оценки качества условий оказания услуг муниципальными организациями                               в сфере образования, % 
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.4.4.
	Модернизация дополнительных общеразвивающих программ, в том числе технической, естественнонаучной направленности, условий развития гражданских, военно-патриотических качеств обучающихся
	Поддержка детских                                  и юношеских общественных организаций и объединений
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Увеличение доли негосударственных организаций (коммерческих, некоммерческих), в том числе социально ориентированных организаций (далее – СОНКО), реализующих дополнительные образовательные программы, получивших поддержку из средств регионального бюджета и бюджета города Ханты-Мансийска, в общей численности организаций, реализующих дополнительные  общеобразовательные программы на территории города                              Ханты-Мансийска, %
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Профессиональная ориентация учащихся, развитие и повышение уровня обучения математическим, естественным, техническим наукам
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Доля детей в возрасте                                  от 5 до 18 лет, осваивающих программы дополнительного образования технической направленности                                             и естественнонаучной направленности в организациях дополнительного образования,                       в общей численности детей этой категории, обучающихся                                в организациях дополнительного образования, %
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Проведение мероприятий гражданско-, военно-патриотической направленности.   Реализация мероприятий                         в рамках муниципальных, окружных, межрегиональных, всероссийских и международных уровней, проводимых в городе Ханты-Мансийске и за его пределами
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Доля детей от 5 до 18 лет, вовлеченных в гражданско-патриотические мероприятия, детские и юношеские объединения, состоящие                                в патриотических клубах, центрах, организациях, в общей численности обучающихся данного возраста к 2036 году составит 100%
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.4.5.
	Популяризация среди обучающихся школ инженерно-технического образования 
и предпринимательской деятельности
	Открытие                                                    в общеобразовательных организациях инженерно-технических классов и бизнес-классов в рамках сетевого взаимодействия с ведущими вузами Российской Федерации
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Охват обучающихся инженерно-технических классов, бизнес-классов от всех обучающихся                          7-11 классов, к 2036 году составит не менее 30%
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.4.6.
	Развитие образовательной инфраструктуры, доступной среды в образовательных учреждениях, в том числе 
для лиц с ограниченными возможностями здоровья 
и детей-инвалидов
	Строительство детского сада           для детей с ограниченными возможностями здоровья                           в районе СУ-967, строительство специального (коррекционного) образовательного учреждения  для обучающихся, воспитанников с отклонениями VIII вида
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»;

государственная программа 

Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры «Строительство»; внебюджетные источники
	Доля муниципальных образовательных организаций, соответствующих требованиям               по созданию доступной среды                 для лиц с инвалидностью, для лиц с ограниченными возможностями здоровья, %
	Департамент градостроительства 
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска;
Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.4.7.
	Развитие общероссийских объединений (Юнармия, волонтерство, Российское движение детей и молодежи), с вовлечением участников данных объединений 
в мероприятия духовно-патриотической направленности
	Разработка программы факультативной дисциплины                     по начальной военной подготовке
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Проведение мероприятий                            по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, 10 ед. ежегодно
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.5.
	Задачи в сфере культуры

	1.5.1.

	Совершенствование системы библиотечного обслуживания, реализация комплекса мер, направленных на обеспечение доступности и комфортности оказываемых услуг учреждениями, внедрение информационных технологий

	Модернизация муниципальных библиотек и развитие системы внестационарного обслуживания читателей
	«Развитие культуры в городе 
Ханты-Мансийске»
	Сохранение значения показателя «уровень фактической обеспеченности муниципальными библиотеками» от нормативной потребности к 2036 году не менее 100%
	управление культуры Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Применение электронных                         и информационных ресурсов               в целях продвижения деятельности учреждений, востребованности предоставляемых услуг
	«Развитие культуры в городе 
Ханты-Мансийске»
	Сохранение показателя «доля библиотечных фондов библиотек, отраженных в электронных каталогах» к 2036 году на уровне 100%
	управление культуры Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Повышение квалификации руководителей и специалистов учреждений культуры
	«Развитие культуры в городе 
Ханты-Мансийске»
	Количество специалистов сферы культуры, прошедших повышение квалификации на базе центров непрерывного образования,                          к 2036 году составит не менее                   60 чел. нарастающим итогом 
	управление культуры Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Повышение привлекательности проводимых мероприятий                        за счет применения современных технологий и оборудования, совершенствования  материально-технической базы
	«Развитие культуры в городе 
Ханты-Мансийске»
	Темп роста числа посетивших культурные мероприятия                               к 2036 году составит 360%                           к 2022 году
	управление культуры Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.5.2.
	Создание объектов культуры, условий для творческой самореализации населения, широкого участия 
в культурной жизни города
	Увеличение количества библиотек муниципального бюджетного учреждения «Научно-библиотечный центр» (сетевых ед.)
	«Развитие культуры в городе 
Ханты-Мансийске»
	Уровень фактической обеспеченности муниципальными библиотеками от нормативной потребности, %
	управление культуры Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Строительство Государственного академического театра
	государственная программа 

Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры «Строительство»
	Сохранение фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности к 2036 году составит 100% 
	Департамент градостроительства 
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска; управление культуры Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Строительство депозитария                   на 219,9 тыс. ед. хранения                        и реставрационных мастерских на 12 рабочих мест (фондохранилище)
	государственная программа 

Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры «Строительство»
	Средняя численность пользователей архивной информацией на 10 тыс. чел. населения к 2036 году составит         300 чел.
	Департамент градостроительства 
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска;

управление культуры Администрации города 
Ханты-Мансийска

	1.5.3.

	Повышение духовно-нравственных ценностей

	Укрепление межнационального                  и межконфессионального согласия, сохранение этнокультурного многообразия народов Российской Федерации, проживающих в городе                   Ханты-Мансийске
	«Профилактика правонарушений 
в сфере обеспечения общественной безопасности 
и правопорядка 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Количество участников мероприятий, направленных                             на укрепление общероссийского гражданского единства,                                   к 2036 году составит 50 тыс. чел.
	управление общественных связей Администрации города 
Ханты-Мансийска;

управление культуры Администрации города 
Ханты-Мансийска;
муниципальное бюджетное учреждение «Городской информационный центр»;

муниципальное казенное учреждение «Ресурсный центр города Ханты-Мансийска»;

Управление физической культуры и спорта Администрации города Ханты-Мансийска;

Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Предупреждение экстремистской деятельности, укрепление гражданского единства
	«Профилактика правонарушений 
в сфере обеспечения общественной безопасности 
и правопорядка 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Численность участников мероприятий, направленных                      на этнокультурное развитие народов России, к 2036 году составит не менее 10 тыс. чел.
	Департамент образования Администрации города

Ханты-Мансийска;

управление общественных связей Администрации города 
Ханты-Мансийска;

управление культуры Администрации города 
Ханты-Мансийска;
муниципальное бюджетное учреждение «Городской информационный центр»;

муниципальное казенное учреждение «Ресурсный центр города Ханты-Мансийска»; Управление физической культуры и спорта Администрации города Ханты-Мансийска

	
	
	Создание Центра межнационального                                   и межконфессионального согласия
	«Профилактика правонарушений 
в сфере обеспечения общественной безопасности 
и правопорядка 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Доля граждан, положительно оценивающих состояние межнациональных отношений                                     в городе Ханты-Мансийске,                        в общем количестве граждан                        к 2036 году составит 82%
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска;

управление культуры Администрации города 
Ханты-Мансийска

	2.
	Стратегическое направление «Здоровьесбережение»

	2.1.
	Задачи в сфере физической культуры и спорта

	2.1.1.
	Развитие массового спорта
	Вовлечение населения                              к занятиям физической культурой и спортом. Проведение городских спортивных соревнований                        по видам спорта                                       и физкультурных мероприятий
	«Развитие физической культуры и спорта 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Доля населения, регулярно занимающегося физической культурой и спортом, к 2036 году составит 76%
	Управление физической культуры и спорта Администрации города Ханты-Мансийска

	
	
	
	«Развитие физической культуры и спорта 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Количество медалей, завоеванных в окружных и всероссийских соревнованиях, составит не менее 750 ед.
	Управление физической культуры и спорта Администрации города Ханты-Мансийска

	2.1.2.
	Пропаганда здорового образа жизни
	Проведение мероприятий                     по организации отдыха                           и оздоровления детей                             в каникулярный период                         и внеурочное время.  Задействование инфраструктуры образовательных объектов                      для занятий физической культурой и спортом населения
	«Развитие физической культуры и спорта 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Численность детей в возрасте                            от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными образовательными программами спортивной подготовки,                                 к 2036 году составит не менее                             3000 чел.
	Управление физической культуры и спорта Администрации города Ханты-Мансийска

	2.1.3.
	Развитие спортивной инфраструктуры
	Строительство Крытого хоккейного корта                                  по ул.Студенческой; строительство Ледовой арены           по ул.Самаровской;  реконструкция территории «Долина ручьев»; горнолыжный комплекс «Хвойный урман».

Задействование инфраструктуры образовательных объектов                    для занятий физической культурой и спортом населения
	внебюджетные источники;

государственная программа 

Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры «Строительство»
	Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя                            из единовременной пропускной способности объектов спорта, %
	Управление физической культуры и спорта Администрации города Ханты-Мансийска;

Департамент градостроительства 
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска; управление экономического развития и инвестиций Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Расширение сети велодорожек, строительство спортивных площадок и скверов                                 с инклюзивными элементами
	«Пространственное развитие 
и формирование комфортной городской среды 
на территории города 
Ханты-Мансийска»; внебюджетные средства
	Прирост значения качества городской среды к базовому значению 2018 года составит 56,7%
	Управление физической культуры и спорта Администрации города Ханты-Мансийска;

Департамент градостроительства 
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска

	2.2.
	Задачи в сфере здоровья и долголетия

	2.2.1.
	Создание условий 
для привлечения инвестиций 
в новые перспективные направления развития профилактики заболеваний
	Помещение для центра социального обслуживания несовершеннолетних                          с ограниченными возможностями
	государственная программа 
Ханты-Мансийского автономного

округа – Югры «Управление государственным имуществом»
	Темп роста инвестиций в основной капитал в области здравоохранения и социальных услуг, %
	Департамент градостроительства 
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска

	2.2.2.
	Повышение уровня продолжительности жизни,   формирование здорового образа жизни населения, укрепление репродуктивного здоровья
	Информирование граждан                        о факторах риска развития заболеваний, мерах                            для профилактики заболеваний,                         а также повышение мотивации граждан к ведению здорового образа жизни за счет реализации информационно-коммуникационной кампании                       в средствах массовой информации
	без финансирования
	Увеличение количества размещенных в средствах массовой информации и сети Интернет материалов                                    по реализации на территории города Ханты-Мансийска мероприятий по профилактике заболеваний и формированию здорового образа жизни                                          до 100 материалов в год
	муниципальное бюджетное учреждение «Городской информационный центр»; 
отдел по здравоохранению Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Проведение цикла мероприятий, направленных на профилактику алкоголизма и наркомании, противодействие потреблению табака (информационные часы, беседы, выставки, акции, конкурсы, кинопоказы и т.д.)
	«Профилактика правонарушений 
в сфере обеспечения общественной безопасности 
и правопорядка 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Общая распространенность наркомании (число лиц, зарегистрированных                                        в учреждениях здравоохранения                        с диагнозом наркомания, в расчете на 100 тыс. чел. населения)                            к 2036 году составит 170 человек
	муниципальное бюджетное учреждение «Научно-библиотечный центр»;

муниципальное бюджетное учреждение «Культурно-досуговый центр «Октябрь»;
муниципальное бюджетное учреждение «Спортивный комплекс «Дружба»;
муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Спортивная школа»

	
	
	Разработка Комплексного плана мероприятий по содействию                     в повышении рождаемости                     в городе Ханты-Мансийске
	без финансирования
	Общий коэффициент рождаемости на 1000 человек населения                           к 2036 году составит                               12 промилле
	отдел по здравоохранению Администрации города 
Ханты-Мансийска

	2.2.3.
	Подготовка предложений 
по созданию, реконструкции 
и оснащению объектов здравоохранения
	Повышение качества                                 и доступности медицинской помощи населению. Сокращение времени ожидания медицинской помощи
	без финансирования
	Продолжительность жизни населения к 2036 году составит                        не менее 81 года
	отдел по здравоохранению Администрации города 
Ханты-Мансийска

	2.2.4.
	Повышение уровня обеспеченности населения здоровым питанием
	Создание условий                                 для реализации проекта                       по созданию современного логистического центра
	«Развитие отдельных секторов экономики города Ханты-Мансийска»
	Темп роста оборота розничной торговли, общественного питания и платных услуг в 2036 году составит 162% к базовому значению 2022 года 
	управление экономического развития и инвестиций Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Предоставление помещений стационарных и нестационарных объектов для организации быстрого питания
	«Развитие отдельных секторов экономики города Ханты-Мансийска»
	Норматив минимальной обеспеченности населения количеством стационарных торговых объектов и торговых объектов местного значения                       к 2036 году увеличится                               до 400 объектов
	управление потребительского рынка и защиты прав потребителей Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Применение научных разработок и исследований в области качества продукции                              для оптимизации рационов питания обучающихся
	«Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях к 2036 году составит не менее 80%
	Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска

	3.
	Стратегическое направление «Комфортная и безопасная среда для жизни»

	3.1.
	Задачи в сфере строительства, жилищно-коммунального комплекса и создания комфортной городской среды

	3.1.1.
	Комплексное развитие территории
	Разработка документации                       по планировке и межеванию территории, выполнение инженерных изысканий                             с применением «Югорского стандарта развития территорий»
	«Обеспечение доступным 
и комфортным жильем жителей города 
Ханты-Мансийска»
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся                           в среднем на одного жителя,                         к 2036 году составит 33,3 кв.м
	Департамент градостроительства 
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска

	
	
	Организация и проведение торгов на право заключения договоров о комплексном развитии территории
	«Пространственное развитие 
и формирование комфортной городской среды 
на территории города 
Ханты-Мансийска»
	Темп роста объемов жилищного строительства в 2036 году составит 123,2% к базовому 2022 году 
	Департамент градостроительства 
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска

	
	
	Выполнение мероприятий, связанных с архитектурно-строительным проектированием, строительством, сносом объектов строительства, а также иных необходимых мероприятий
	«Обеспечение доступным 
и комфортным жильем жителей города 
Ханты-Мансийска»
	Количество квадратных метров расселенного непригодного                    для проживания жилищного фонда не менее 3000 кв.м ежегодно
	Департамент градостроительства
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска

	3.1.2.
	Улучшение жилищных условий граждан. Расселение граждан из аварийных жилых домов
	Обеспечение отдельных категорий граждан муниципальными жилыми помещениями жилищного фонда социального использования, жилищного фонда коммерческого использования, специализированного жилищного фонда
	«Обеспечение доступным 
и комфортным жильем жителей города 
Ханты-Мансийска»
	Количество семей, улучшивших жилищные условия, к 2036 году составит не менее 6000 семей (нарастающим итогом)
	Департамент муниципальной собственности Администрации города Ханты-Мансийска

	
	
	Создание условий                       для обеспечения отдельных категорий граждан земельными участками для индивидуального жилищного строительства
	«Обеспечение доступным 
и комфортным жильем жителей города 
Ханты-Мансийска»
	Количество земельных участков, сформированных                                      для индивидуального жилищного строительства, к 2036 году составит не менее 800 ед.
	Департамент муниципальной собственности Администрации города Ханты-Мансийска

	
	
	Приобретение жилых помещений с целью улучшения жилищных условий отдельных категорий граждан                                 и переселения граждан                            из аварийного и непригодного для проживания жилищного фонда
	«Обеспечение доступным 
и комфортным жильем жителей города 
Ханты-Мансийска»
	Количество квадратных метров расселенного непригодного                       для проживания жилищного фонда не менее 3000 кв.м ежегодно
	Департамент муниципальной собственности Администрации города Ханты-Мансийска

	
	
	Предоставление субсидий участникам специальной военной операции, членам                     их семей, состоящим на учете                               в качестве нуждающихся                        в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма,                             на приобретение (строительство) жилых помещений                                 в собственность
	«Обеспечение доступным 
и комфортным жильем жителей города 
Ханты-Мансийска»
	Количество человек, улучшивших свои жилищные условия, от общей численности семей, состоящих                    на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, к 2036 году составит не менее 600 чел. (нарастающим итогом)
	Департамент муниципальной собственности Администрации города Ханты-Мансийска

	3.1.3.

	Внедрение современных технологий строительства, инновационных материалов 
и решений

	Подготовка проектной документации объектов капитального строительства                            и схем размещения инженерных коммуникаций с использованием информационного объемного моделирования                                     (3D-моделирование,                          BIM-технологии)
	«Пространственное развитие 
и формирование комфортной городской среды 
на территории  города

Ханты-Мансийска»
	Наличие в городском округе утвержденного генерального плана
	Департамент градостроительства 
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска

	
	
	Развитие онлайн-сервисов                         в сфере градостроительства                   на территории города                   Ханты-Мансийска
	«Пространственное развитие 
и формирование комфортной городской среды 
на территории  города 
Ханты-Мансийска»
	Увеличение доли государственных и муниципальных услуг, функций, сервисов в сфере строительства, предоставленных                                       без необходимости личного посещения
	Департамент градостроительства
 и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска

	
	
	Оптимизация производственных процессов, модернизация системы планирования                              и управления для сохранения                   на высоком уровне качества строительных работ                                   и установленные сроки
	«Пространственное развитие 
и формирование комфортной городской среды 
на территории  города 
Ханты-Мансийска»
	Объем незавершенного                               в установленные сроки строительства, осуществляемого                            за счет бюджета городского округа, составит 0 млрд руб.
	Департамент градостроительства 
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска

	3.1.4.

	Реализация урбанистических проектов, направленных 
на развитие жилищного строительства высокого качества. Формирование инновационной инфраструктуры и новых центров притяжения 
для населения

	Разработка концепций благоустройства территорий
	«Пространственное развитие 
и формирование комфортной городской среды 
на территории  города 
Ханты-Мансийска»
	Количество благоустроенных общественных территорий                         не менее 1 в год
	Департамент градостроительства 
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска

	
	
	Благоустройство дворовых территорий и мест общего пользования
	«Пространственное развитие 
и формирование комфортной городской среды 
на территории  города 
Ханты-Мансийска»
	Количество благоустроенных дворовых территорий                                 не менее 2 в год
	Департамент градостроительства 
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска; Департамент городского хозяйства Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Реализация проектов- победителей и финалистов Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской среды
	«Пространственное развитие 
и формирование комфортной городской среды 
на территории  города 
Ханты-Мансийска»
	Доля граждан, принявших участие в решении вопросов развития городской среды, проживающих         на территории города                           Ханты-Мансийска, к 2036 году составит не менее 50% от общего количества граждан в возрасте                       от 14 лет
	Департамент градостроительства 
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска

	3.1.5.
	Развитие инженерной инфраструктуры
	Ремонт (с заменой) систем теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения, газоснабжения, электроснабжения и жилищного фонда для подготовки к осенне-зимнему сезону
	«Развитие жилищно-коммунального комплекса, энергетики, дорожного хозяйства 
и благоустройство города 
Ханты-Мансийска»
	Доля замены ветхих инженерных сетей теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения                         от общей протяженности ветхих инженерных сетей теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения к 2036 году составит 6,2% 
	Департамент городского хозяйства Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Переключение муниципального жилого фонда                                         на канализационный коллектор                    и ликвидация выгребов
	«Развитие жилищно-коммунального комплекса, энергетики, дорожного хозяйства 
и благоустройство города 
Ханты-Мансийска»
	Протяженность сетей водоотведения в 2036 году составит 140 км
	Департамент городского хозяйства Администрации города 
Ханты-Мансийска

	
	
	Энергосбережение и повышение энергетической эффективности путем реализации программ энергосбережения
	«Развитие жилищно-коммунального комплекса, энергетики, дорожного хозяйства 
и благоустройство города 
Ханты-Мансийска»
	Отношение экономии энергетических ресурсов и воды                 в стоимостном выражении, достижение которой планируется               в результате реализации энергосервисных контрактов,                       к общему объему финансирования муниципальной программы,                         к 2036 году составит 1,24%
	Департамент городского хозяйства Администрации города 
Ханты-Мансийска

	3.2.
	Задачи в сфере комплексной безопасности

	3.2.1.

	Снижение уровня преступности

	Обеспечение функционирования и развития систем видеонаблюдения в сфере обеспечения общественной безопасности, правопорядка, безопасности дорожного движения
	«Профилактика правонарушений 
в сфере обеспечения общественной безопасности 
и правопорядка 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Число видеокамер, установленных в общественных местах, в том числе на улицах, к 2036 году составит 270 ед.
	отдел по вопросам общественной безопасности и профилактике правонарушений Администрации города Ханты-Мансийска;  управление транспорта, связи 
и дорог Администрации города Ханты-Мансийска

	
	
	Создание условий                                  для деятельности народных дружин
	«Профилактика правонарушений 
в сфере обеспечения общественной безопасности 
и правопорядка 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Доля административных правонарушений, посягающих                   на общественный порядок                          и общественную безопасность, выявленных с участием народных дружинников (глава 20 Кодекса Российской Федерации                               об административных правонарушениях), в общем количестве таких правонарушений к 2036 году составит 2% 
	отдел по вопросам общественной безопасности и профилактике правонарушений Администрации города Ханты-Мансийска

	
	
	Реализация мероприятий                     по антитеррористической защищенности объектов                          с массовым пребыванием людей и мест проведения массовых мероприятий
	«Профилактика правонарушений
в сфере обеспечения общественной безопасности 
и правопорядка 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Темп снижения уровня преступности в 2036 году составит 15% к базовому 2022 году
	отдел по вопросам общественной безопасности и профилактике правонарушений Администрации города Ханты-Мансийска

	
	
	Организация и проведение мероприятий, направленных                          на профилактику правонарушений несовершеннолетних
	«Профилактика правонарушений 
в сфере обеспечения общественной безопасности
и правопорядка 
в городе 
Ханты-Мансийске»
	Темп снижения количества преступлений, совершенных несовершеннолетними, к 2036 году составит 10% к базовому 2022 году
	отдел по организации деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите 
их прав Администрации города Ханты-Мансийска;
отдел по вопросам общественной безопасности и профилактике правонарушений Администрации города Ханты-Мансийска

	3.2.2.

	Повышение эффективности системы защиты граждан 
от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера

	Подготовка населения                                 к действиям в чрезвычайных ситуациях и сигналам гражданской обороны
	«Защита населения и территории
от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности

города 
Ханты-Мансийска»
	Сохранение значения показателя «Охват населения местной системой оповещения в случае угрозы возникновения                              или возникновения чрезвычайных ситуаций» к 2036 году                                   на уровне 100%
	муниципальное казенное учреждение «Управление гражданской защиты населения»

	
	
	Предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
	«Защита населения и территории
от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности

города 
Ханты-Мансийска»
	Сохранение уровня исполнения плана основных мероприятий                       в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах                         к 2036 году не менее 100%
	муниципальное казенное учреждение «Управление гражданской защиты населения»

	
	
	Разработка и распространение памяток, изготовление стендов по безопасности жизнедеятельности, организация и проведение городских соревнований «Школа безопасности»
	«Защита населения и территории
от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности

города 
Ханты-Мансийска»
	Доля населения города                      Ханты-Мансийска, охваченного противопожарной пропагандой                      и информированием об угрозах чрезвычайных ситуаций                              и способов защиты от них,                                 к 2036 году составит не менее 95%
	муниципальное казенное учреждение «Управление гражданской защиты населения»

	
	
	Приобретение аварийно-спасательной техники, оборудования и снаряжения, форменного обмундирования, индивидуальных рационов питания
	«Защита населения и территории
от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности

города 
Ханты-Мансийска»
	Оснащение спасательной станции – аварийно-спасательного формирования техникой, оборудованием и снаряжением                     к 2036 году составит 95%
	муниципальное казенное учреждение «Управление гражданской защиты населения»

	3.2.3.
	Обеспечение эффективности использования современных информационных платформ для распространения достоверной и качественной информации российского производства
	Техническое обслуживание, модернизация, содержание оборудования и программного обеспечения систем
	«Защита населения и территории 
от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности города Ханты-Мансийска»
	Увеличение доли расходов                     на закупки и(или) аренду отечественного программного обеспечения и платформ от общих расходов на закупку или аренду программного обеспечения                             к 2036 году до 95%
	управление информатизации Администрации города 
Ханты-Мансийска



	3.3.
	Задачи в сфере дорожно-транспортной инфраструктуры

	3.3.1.
	Совершенствование транспортного планирования, установление требований 
к интервалам и скоростям движения
	Изменение вида регулярных перевозок
	«Развитие транспортной системы города Ханты-Мансийска»
	Объем перевозок пассажиров общественным транспортом                                 к 2036 году увеличится                                до 7000 тыс. пас.
	управление транспорта, связи 
и дорог Администрации города Ханты-Мансийска

	3.3.2
	Создание доступной транспортной среды 
для инвалидов и других маломобильных групп населения
	Оборудование общественного транспорта техническими  средствами для перевозки маломобильных групп населения. Оборудование общественного транспорта  системой автоинформирования пассажиров, безналичной оплаты проезда
	«Развитие транспортной системы города Ханты-Мансийска»
	Приобретение и установка специальных технических средств увеличится к 2036 году                                  до 14 ед. (нарастающим итогом)
	управление транспорта, связи 

и дорог Администрации города Ханты-Мансийска

	3.3.3.
	Совершенствование системы доступности и качества транспортных услуг 
для населения города
	Строительство, реконструкция, капитальный ремонт и ремонт объектов улично-дорожной сети города
	«Развитие транспортной системы города Ханты-Мансийска»
	Доля автомобильных дорог общего пользования местного значения, соответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям,                в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения                      к 2036 году составит 98%
	Департамент градостроительства 
и архитектуры Администрации города Ханты-Мансийска; Департамент городского хозяйства Администрации города 
Ханты-Мансийска;

управление транспорта, связи 
и дорог Администрации города Ханты-Мансийска

	3.3.4.
	Развитие дорожно-транспортной инфраструктуры низкоуглеродной экономики
	Приобретение общественного транспорта на природном топливе.

Развитие сети автомобильных газовых заправочных станций
	«Развитие транспортной системы города Ханты-Мансийска»
	Увеличение количества общественного транспорта                              к 2036 году составит не менее                  10 ед. по отношению к базовому                            2022 году
	управление транспорта, связи 
и дорог Администрации города Ханты-Мансийска

	4.
	Стратегическое направление «Креативная экономика»

	4.1.
	Задачи в сфере наукоемких отраслей

	4.1.1.
	Развитие инновационного производства. Стимулирование системы финансирования инноваций, развитие рынка венчурных инвестиций
	Разработка порядка предоставления грантов в форме субсидий субъектам малого                  и среднего предпринимательства на реализацию инновационных инвестиционных проектов                          в сфере производства, туризма, благоустройства общественных пространств
	«Развитие отдельных секторов экономики города
Ханты-Мансийска»; государственная программа 
Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры «Развитие экономического потенциала»
	Темп роста доли малых инновационных предприятий                         в 2036 году составит 200%                            к базовому 2022 году
	управление экономического развития и инвестиций

Администрации города 
Ханты-Мансийска

	4.1.2.
	Создание условий формирования инженерной инфраструктуры и поддержка наукоемких производств 
и коммерциализации результатов прикладных исследований
	Предоставление финансовой поддержки субъектам малого                    и среднего предпринимательства в сфере производства, в том числе инновационного
	«Развитие отдельных секторов экономики города
Ханты-Мансийска»; государственная программа 
Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры «Развитие экономического потенциала»
	Темп роста количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включенных в реестр субъектов малого и среднего предпринимательства, в 2036 году составит 144,8% к базовому                  2022 году
	управление экономического развития и инвестиций  Администрации города 
Ханты-Мансийска

	4.2.
	Задачи в сфере диверсификации экономики

	4.2.1.
	Развитие переработки сельскохозяйственной продукции и дикоросов
	Разработка программы                             по кластерной активации агропромышленного комплекса
	«Развитие отдельных секторов экономики города
Ханты-Мансийска»
	Темп роста объема производства сельскохозяйственной продукции                         в 2036 году составит 119,9%                      к базовому 2022 году;
темп роста объема розничной торговли, общественного питания, платных услуг в 2036 году составит 162% к базовому                        2022 году
	управление экономического развития и инвестиций  Администрации города 
Ханты-Мансийска

	4.2.2.
	Развитие производства минеральной воды и воды 
с биодобавками
	Оказание финансовой поддержки местным товаропроизводителям
	«Развитие отдельных секторов экономики города
Ханты-Мансийска»
	Доля занятых в малом и среднем бизнесе от общей численности занятых в экономике в 2036 году составит 45,3%
	управление экономического развития и инвестиций  Администрации города 
Ханты-Мансийска

	4.2.3.
	Развитие производства строительных материалов 
из нерудных полезных ископаемых
	Оказание мер поддержки                                  по развитию производства строительных материалов
	«Развитие отдельных секторов экономики города
Ханты-Мансийска»
	Темп роста объема производства промышленной продукции                                   в 2036 году составит 147,5%                      к базовому 2022 году
	управление экономического развития и инвестиций  Администрации города 
Ханты-Мансийска

	4.2.4.
	Реализация проектов в сфере обработки и утилизации твердых коммунальных отходов. Развитие производства 
с использованием вторичного сырья
	Проведение маркетинговых исследований по спросу                             на продукцию переработки пластика, стекла и бумаги. Поддержка запуска производства (стартапов) по переработке ТКО
	«Развитие отдельных секторов экономики города
Ханты-Мансийска»
	Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей и физических лиц, применяющих специальный налоговый режим «Налог                              на профессиональный доход»,                    к 2036 году составит не менее                       40 тыс.ед.  
	управление экономического развития и инвестиций  Администрации города 
Ханты-Мансийска

	4.2.5.
	Внедрение инновационных ресурсосберегающих технологий производства
	Развитие муниципальной практики управления в условиях «низкоуглеродной экономики»                            за счет участия в проектах Центра валидации                                            и верификации парниковых газов ИНТЦ «ЮНИТИ-Парка» совместно с ЮГУ
	«Развитие отдельных секторов экономики города
Ханты-Мансийска»
	Средний темп роста объема инвестиций в основной капитал                    по виду деятельности «деятельность профессиональная, научная, техническая» к 2036 году составит 120% по отношению                                    к базовому 2022 году
	управление экономического развития и инвестиций  Администрации города 
Ханты-Мансийска

	4.2.6.
	Развитие креативной индустрии
	Организация и проведение Форума креативных практик,                      с привлечением федеральных, региональных экспертов. Ежегодное обучение не менее                        50 субъектов, самозанятых граждан в сфере креативных индустрий навыкам, необходимым для реализации                      и коммерциализации креативных продуктов (продукции). Участие в реализации регионального проекта «Креативные индустрии Югры»
	«Развитие отдельных секторов экономики города
Ханты-Мансийска»
	Количество мероприятий, проведенных для субъектов малого и среднего предпринимательства,                  к 2036 году составит не менее                      7 ед. ежегодно
	управление экономического развития и инвестиций  Администрации города 
Ханты-Мансийска;
муниципальное бюджетное учреждение «Центр молодежных проектов»

	4.2.7.
	Улучшение инвестиционного климата
	Оказание содействия промышленным предприятиям по участию в региональном  конкурсе на возмещение части фактически понесенных затрат на реализацию инвестиционных проектов по модернизации                    и технологическому перевооружению производственных мощностей                 и развитию промышленных предприятий
	«Развитие отдельных секторов экономики города

Ханты-Мансийска»
	Темп роста объема инвестиций                     в основной капитал в 2036 году составит 200% к базовому                     2022 году
	управление экономического развития и инвестиций  Администрации города 
Ханты-Мансийска

	4.3.
	Задачи в сфере внутреннего и въездного туризма

	4.3.1.
	Развитие научного-развлекательного, этнографического, гастрономического 
и событийного туризма
	Оказание содействия субъектам туриндустрии по участию                         в конкурсных отборах                            на предоставление финансовой поддержки для реализации проектов в сфере туризма, организуемых Департаментом промышленности                             Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, Фондом развития Югры;
оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим деятельность                  в сфере туризма. Проведение                 не менее 7 событийных мероприятий в сфере туризма                     на территории города
	государственная программа 
Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры «Развитие промышленности 
и туризма»;

«Развитие отдельных секторов экономики города

Ханты-Мансийска»
	Темп роста туристов (гостей города) в 2036 году составит 130% к базовому 2022 году
	управление экономического развития и инвестиций  Администрации города 
Ханты-Мансийска; 
муниципальное бюджетное учреждение «Центр молодежных проектов»

	4.3.2.
	Продвижение туристических продуктов
	Формирование единой визуальной идентичности  города (бренд). Разработка национальных туристических продуктов. Участие                                  в специализированных выставках, ярмарках, форумах
	«Развитие отдельных секторов экономики города
Ханты-Мансийска»
	Количество проведенных (организованных) туров, туристских маршрутов, экскурсионных программ                         на территории города                         Ханты-Мансийска не менее                       700 единиц к 2036 году (нарастающим итогом)
	муниципальное бюджетное учреждение «Центр молодежных проектов»

	4.3.3.
	Развитие инфраструктуры 
для рекреационного 
и оздоровительного туризма, гостиничных комплексов
	Развитие системы  муниципально-частного партнерства в сфере туризма
	внебюджетные источники
	Темп роста объема инвестиций                   в основной капитал по виду деятельности «деятельность гостиниц и предприятий общественного питания»                                 к 2036 году составит 130%                         к базовому 2022 году
	управление экономического развития и инвестиций  Администрации города 
Ханты-Мансийска; 
муниципальное бюджетное учреждение «Центр молодежных проектов»

	5.
	Стратегическое направление «Управление стратегическим развитием города»

	5.1.
	Задачи в сфере развития гражданского общества и совершенствования системы управления

	5.1.1.

	Развитие добровольчества (волонтерства)

	Вовлечение граждан центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства) на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных                                 и муниципальных учреждений                   в добровольческую (волонтерскую) деятельность
	«Развитие молодежной политики в городе Ханты-Мансийске»
	Число соглашений, протоколов                   о намерениях, меморандумов                       о межмуниципальном сотрудничестве не менее 1 ед.                         в год
	управление общественных связей Администрации города 
Ханты-Мансийска;
муниципальное бюджетное учреждение «Центр молодежных проектов»

	
	
	Открытие центра общественного развития «Добро.Центр» на базе муниципального бюджетного учреждения «Центр молодежных проектов».
Создание регионального отделения Российских студенческих отрядов в городе Ханты-Мансийске
	«Развитие молодежной политики в городе Ханты-Мансийске»
	Доля граждан, занимающихся волонтерской и добровольческой деятельностью или вовлеченных                  в деятельность волонтерских (добровольческих) организаций,                  от численности населения                            в возрасте от 7 лет и старше,                           к 2036 году составит не менее 18%
	муниципальное бюджетное учреждение «Центр молодежных проектов»

	5.1.2.
	Развитие форм поддержки 
для негосударственных (немуниципальных) поставщиков социальных услуг
	Предоставление субсидий                      на организацию и проведение социально ориентированными некоммерческими организациями социально значимых общественных мероприятий и(или) проектов. Предоставление муниципальных грантов на реализацию социально значимых проектов.  Предоставление субсидий                    на приобретение оборудования, на проведение ремонтных работ помещений, на аренду помещений, используемых                   для осуществления уставной деятельности, организацию обучающих семинаров                          для работников и добровольцев социально ориентированных некоммерческих организаций
	«Развитие гражданского общества в городе Ханты-Мансийске»
	Объем средств, переданных                        из бюджета муниципального образования негосударственным (немуниципальным) организациям, в том числе СО НКО, для оказания услуг, к 2036 году составит                          не менее 200 млн руб.
	муниципальное казенное учреждение «Ресурсный центр города Ханты-Мансийска»; управление культуры Администрации города 
Ханты-Мансийска;

Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска;
Управление физической культуры и спорта Администрации города Ханты-Мансийска

	5.1.3.
	Передача муниципальных услуг в негосударственный сектор
	Расширение перечня услуг (работ), запланированных                           к передаче на исполнение негосударственным (немуниципальным) поставщикам;

реализация проектов «сертификат дошкольника»,  «сертификат дополнительного образования». Предоставление субсидии на финансовое обеспечение затрат                               по организации и проведению социально значимых мероприятий в сфере культуры.  Расширение перечня муниципального имущества города Ханты-Мансийска, необходимого для реализации мер по имущественной поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций, субъектов малого и среднего предпринимательства
	«Развитие гражданского общества в городе Ханты-Мансийске»; «Развитие молодежной политики в городе Ханты-Мансийске»; «Развитие образования 
в городе 
Ханты-Мансийске»; «Развитие физической культуры в городе Ханты-Мансийске»; «Развитие культуры в городе 
Ханты-Мансийске»
	Количество социально ориентированных некоммерческих организаций, получивших финансовую поддержку                           на реализацию социально значимых мероприятий, проектов, возрастет до 40 ед.
	муниципальное казенное учреждение «Ресурсный центр города Ханты-Мансийска»;
Управление физической культуры и спорта Администрации города Ханты-Мансийска;

управление культуры  Администрации города 
Ханты-Мансийска;
Департамент образования Администрации города 
Ханты-Мансийска;

Департамент муниципальной собственности Администрации города Ханты-Мансийска;
управление экономического развития и инвестиций Администрации города 
Ханты-Мансийска;
муниципальное бюджетное учреждение «Центр молодежных проектов»

	5.1.4.
	Развитие системы оказания социальной поддержки населению
	Назначение и выплата дополнительных мер социальной поддержки и социальной помощи отдельным категориям граждан;

оказание помощи в виде компенсации стоимости затрат на подключение неблагоустроенных жилых домов к сетям водо-, газоснабжения; предоставление мер социальной поддержки                     в связи с присвоением звания «Почетный житель города Ханты-Мансийска»
	«Развитие гражданского общества в городе 
Ханты-Мансийске»
	Доля граждан, воспользовавшихся мерами социальной поддержки,              от общего числа обратившихся граждан и имеющих право                             на их получение, к 2036 году сохранится на уровне 100%
	муниципальное казенное учреждение «Ресурсный центр города Ханты-Мансийска»

	5.1.5.
	Совершенствование структуры органов местного самоуправления и механизмов принятия решений
	Создание и развитие информационных систем в целях обеспечения деятельности органов местного самоуправления;
создание Интернет-портала                      с функциями краудсорсинговой платформы для обеспечения участия населения в управлении городом
	«Развитие гражданского общества в городе 
Ханты-Мансийске»
	Количество жителей города, вовлеченных в общественное обсуждение социально значимых вопросов города                                Ханты-Мансийска, в 2036 году составит не менее 11,5 тыс. чел.
	управление общественных связей Администрации города 
Ханты-Мансийска;

управление информатизации Администрации города 
Ханты-Мансийска

	5.1.6.
	Цифровая трансформация
	Увеличение доли массовых социально значимых услуг, доступных в электронном виде.
Увеличение доли расходов                    на закупки и(или) аренду отечественного программного обеспечения и платформ                          от общих расходов на закупку или аренду программного обеспечения.

Уменьшение среднего срока простоя муниципальных информационных систем                       в результате компьютерных атак
	государственная программа 

Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры
«Цифровое развитие»
	Доля государственных                              и муниципальных услуг, функций, сервисов, представленных                      без необходимости личного посещения органов местного самоуправления города                          Ханты-Мансийска, к 2036 году составит 95%
	управление информатизации Администрации города 
Ханты-Мансийска


