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Городской округ Ханты-Мансийск

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

ГЛАВА ГОРОДА ХАНТЫ-МАНСИЙСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 16.10.2025                                                                                                   №64

О внесении изменений 

в постановление Главы 

города Ханты-Мансийска 

от 21.08.2020 №52 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда и иных выплат руководителям и работникам муниципальных казенных учреждений города Ханты-Мансийска»

В целях приведения муниципальных правовых актов города 
Ханты-Мансийска в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь статьей 70 Устава города Ханты-Мансийска:

1.Внести в постановление Главы города Ханты-Мансийска 
от 21.08.2020 №52 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда и иных выплат руководителям и работникам муниципальных казенных учреждений города Ханты-Мансийска» изменения согласно приложению к настоящему постановлению.

2.Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования, за исключением пункта 3 приложения к настоящему постановлению, вступающего в силу с 01.01.2026. 

Пункт 1 приложения к настоящему постановлению вступает в силу после его официального опубликования и распространяет свое действие  на правоотношения, возникшие с 01.09.2025.

Пункт 2 приложения к настоящему постановлению вступает в силу после его официального опубликования и распространяет свое действие  на правоотношения, возникшие с 01.10.2025.

Исполняющий полномочия

Главы города 

Ханты-Мансийска                                                                      Н.А.Дунаевская

Приложение 

к постановлению Главы

города Ханты-Мансийска

от 16.10.2025 №64
Изменения 

в постановление Главы города Ханты-Мансийска 

от 21.08.2020 №52 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда и иных выплат руководителям и работникам муниципальных казенных учреждений города Ханты-Мансийска»

 (далее – изменения)

Внести в приложение к постановлению Главы города                Ханты-Мансийска от 21.08.2020 №52 «Об утверждении Положения                     о размерах и условиях оплаты труда и иных выплат руководителям                        и работникам муниципальных казенных учреждений города                           Ханты-Мансийска» (далее – Положение) следующие изменения:

1.Пункт 1.5 раздела I изложить в следующей редакции:

«1.5.В целях соблюдения установленного предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителя учреждения, его заместителей, главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников учреждения (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера) учреждение в срок до 20 декабря текущего года (предварительный контроль) и до 25 января (итоговый контроль) года, следующего                           за отчетным, предоставляет органу Администрации города                            Ханты-Мансийска, в ведении которого находится, информацию                              о среднемесячной заработной плате работников учреждения, подготовленную в соответствии с Положением об особенностях порядка исчисления средней заработной платы, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 24.04.2025 №540                                   «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы».».

2.Приложение 1 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящим изменениям.

3.Строки 4, 5 таблицы раздела V приложения 1 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению 2 к настоящим изменениям.

Приложение 1

к изменениям в постановление

Главы города Ханты-Мансийска

от 21.08.2020 №52 «Об утверждении 
Положения о размерах и условиях оплаты 

труда и иных выплат руководителям

и работникам муниципальных 

казенных учреждений 

города Ханты-Мансийска»

«Приложение 1

к Положению о размерах 

и условиях оплаты труда и иных 

выплат руководителям

и работникам муниципальных 

казенных учреждений 

города Ханты-Мансийска
Размеры

должностных окладов работников учреждений

1.Группа «Руководители»

	№ п/п
	Наименование должности
	Размер должностного оклада,

руб.

	1.
	Директор учреждения (центра), заведующий центром
	34 574

	2.
	Первый заместитель директора учреждения (центра)
	32 065

	3.
	Заместитель директора учреждения (центра), заместитель директора – архитектор, заместитель директора – начальник управления, советник, руководитель проекта, заместитель заведующего центром
	31 156

	4.
	Главный бухгалтер, главный инженер, главный механик, главный экономист, главный энергетик, руководитель контрактной службы
	29 381

	5.
	Заместитель главного бухгалтера, заместитель начальника управления
	26 711

	6.
	Заместитель руководителя контрактной службы
	21 212

	7.
	Начальник отдела (финансово-экономического, административного, организационно-правового, материально-технического снабжения и др.), заведующий отделом, заведующий библиотекой-медиатекой
	19 657

	8.
	Заместитель начальника отдела (финансово-экономического, административного, организационно-правового, материально-технического снабжения и др.), заместитель заведующего отделом
	18 199

	9.
	Начальник отделения (сектора, склада, участка, гаража, хозяйства), заведующий отделением (канцелярией, копировально-множительным бюро, складом, хозяйством, гаражом), мастер по ремонту транспорта
	14 419


2.Группа «Специалисты высшего уровня квалификации»

	№ п/п
	Наименование должности
	Размер должностного оклада,

руб.

	1.
	Администратор вычислительной сети, бухгалтер, документовед, инженер, инженер-механик, инженер по охране труда, инженер по транспорту, инженер-программист, инженер-электроник, инженер-электрик, инженер по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям, специалист по кадрам, специалист по социальной работе, специалист по связям 
с общественностью, экономист, эксперт, юрисконсульт, специалист контрактной службы, специалист по работе 
с молодежью, специалист по охране труда, специалист 
по закупкам, системный администратор, методист, архитектор
	16 741


3.Группа «Специалисты среднего уровня квалификации»

	№ п/п
	Наименование должности
	Размер должностного оклада,

руб.

	1.
	Администратор, бухгалтер (средней квалификации), диспетчер, диспетчер автомобильного транспорта, инспектор, инспектор 
по кадрам, инспектор по охране труда и технике безопасности, инспектор по туризму, капитан, капитан-механик, механик, механик гаража, фельдшер, техник, техник-программист, техник-энергетик, электроник, юрисконсульт (средней квалификации), социальный работник, программист
	14 419


4.Группа «Служащие, занятые подготовкой информации,

оформлением документации, учетом и обслуживанием»

	№ п/п
	Наименование должности
	Размер должностного оклада,

руб.

	1.
	Архивариус, кассир, делопроизводитель, секретарь руководителя, секретарь-машинистка, техник по труду, техник по учету, секретарь
	12 278


5.Группа «Рабочие профессии»

	№ п/п
	Наименование профессии
	Размер должностного оклада,

руб.

	1.
	Водитель автомобиля (при управлении транспортным средством категории «M3» – транспортное средство, которое используется для перевозки пассажиров, имеет помимо места водителя 
более 8 мест для сидения и максимальная масса которого 
превышает 5 тонн)
	10 584

	2.
	Водитель автомобиля (при управлении транспортным средством категории «M2» – транспортное средство, которое используется для перевозки пассажиров, имеет помимо места водителя 
более 8 мест для сидения и максимальная масса которого 
не превышает 5 тонн)
	10 033

	3.
	Водитель автомобиля (при управлении транспортным средством категории «M1» – транспортное средство, которое используется для перевозки пассажиров и имеет помимо места водителя 
не более 8 мест для сидения; легковыми автомобилями всех типов; грузовыми автомобилями всех типов грузоподъемностью до 10 тонн)
	9 485

	4.
	Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования, слесарь-сантехник, столяр, слесарь по ремонту автомобилей
	11 058

	5.
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, рабочий (мойщик машин специальными моющими средствами), курьер, гардеробщик, сторож (вахтер), кладовщик, дворник, уборщик производственных и служебных помещений, уборщик территорий
	9 573


».
Приложение 2

к изменениям в постановление

Главы города Ханты-Мансийска

от 21.08.2020 №52 «Об утверждении 
Положения о размерах и условиях оплаты 

труда и иных выплат руководителям

и работникам муниципальных 

казенных учреждений 

города Ханты-Мансийска»

«

	4.
	Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования, слесарь-сантехник, столяр, слесарь по ремонту автомобилей
	12 053

	5.
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, рабочий (мойщик машин специальными моющими средствами), курьер, гардеробщик, сторож (вахтер), кладовщик, дворник, уборщик производственных и служебных помещений, уборщик территорий
	11 679


».

